Schlusselfertige Produktionsanlagen in den Bereichen Foérder- und Automatisierungs-
technik sind die Profession unseres Auftraggebers. Im Laufe der Jahrzehnte hat sich das
mittelstandische Unternehmen zu einer global agierenden Unternehmensgruppe
gewandelt. Als wesentlicher Player in der schnellen und dynamischen Branche realisiert er
kundenspezifische Anlagen, v.a. fur Grol3kunden der Automobilindustrie und Logistik, mit
hoher Qualitat und Zuverlassigkeit.

Kommen Sie ins Team im Stammhaus der Firmengruppe im Raum Rosenheim als

Technischer Redakteur m/wid
fur Sondermaschinen- und Anlagenbau

lhre Aufgabe

e Sie haben den Blick flrs grol3e Ganze genauso wie flrs akkurate Detail und erstellen
technische Produktinformationen, Benutzerhandblcher, Servicedokumentationen
sowie Ersatzteilkataloge und Risikoanalysen

e Sie wissen, wie’s lauft und bearbeiten komplexe Dokumentationsprojekte von der
Informationsrecherche und Konzeption Uber die redaktionelle Erstellung bis zur
Freigabe fur Druck oder elektronische Publikation

e dazu gehtren auch Interviews (intern/extern) und das Integrieren von
Dokumentationen von Unterlieferanten

e erganzend erstellen und Uberarbeiten Sie Grafiken, z.B. mit Adobe lllustrator oder
SolidWorks, lesen Korrektur und kimmern sich um Versand und Archivierung

Die Anforderungen

e technischer Ausbildungshintergrund

e Weiterbildung zum Technischen Redakteur; alternativ Interesse, diese Weiterbildung
zu absolvieren

e gute Ausdrucksfahigkeit, um komplexe technische Zusammenhange verstandlich und
klar, zu vermitteln

e gute CAD-Kenntnisse und Routine im Umgang mit DTP-Werkzeugen

e zuverlassige, sorgfaltige Arbeitsweise

e gutes Deutsch und Englisch

Das Angebot

e unbefristete Festanstellung* mit attraktiver Vergttung, Pramienzahlungen und
Urlaubsgeld

Betriebliche Altersvorsorge und Unfallversicherung

home-office moglich

Jobrad-Leasing und Zuzahlung zu Fitnessstudio

Kleine und grol3e Firmenevents und -ausfliige

Interessiert, aber Sie haben noch Fragen? Rufen Sie uns bitte an! Frau Grater steht Ihnen
gerne zur Verfugung. Genauso freuen wir uns aber auch Uber Ihre Bewerbung per mail.

*Hinweis: Ein Arbeitsvertrag kommt immer direkt mit unserem Auftraggeber zustande, wir unterstiitzen aber
nicht nur unsere Kunden, sondern stehen auch lhnen als neutraler Mittler und Ansprechpartner zur Verfliigung.
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